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HONNAN - HOVÁ

Megalakulásunk története



2010-ben vállalatokat képviseltem hatósági ügyeikben. A válság utáni fellendülési 

időszakban, az általam képviselt, túlnyomóan építőipari vállalatoknál, ugrásszerűen 

megnőtt az akkor még csak ukrán és moldáv munkavállalók létszáma. Mivel 

partnereim elégedettek voltak a képviselettel melyet megbízásukból láttam el, így a 

munkavállalóik idegenrendészeti ügyeinek lefolytatására is engem kértek fel elsőként. 

Jól látható volt számomra a lehetőség, amit a felkérés rejtett magában, ezért 

elvállaltam. A kezdeti nehézségeket, a sok belefektetett munkaórának, tanulásnak és 

alázatnak köszönhetően, hamar gyors, és hatékony ügylet lefolytatásra váltottam. 



A kezdeti fellendülést a megbízások számának csökkenése jellemezte időként. Az 

orosz-ukrán háború elől menekülő ukrán polgárok, humanitárius státuszba minősítése 

következtében, okafogyottá vált a munkám. A kialakult helyzet kihívást jelentett 

számomra, és többletmunkára inspirált. Ennek a többletmunkának köszönhetően, a 

Társaság 2022-ben alakult meg. Irodánk saját tulajdonunkban álló ingatlan, ahol Sales 

és Toborzó irodaként R-Toth Office Kft. néven, 4 fő alkalmazottal, kiváló hazai és 

nemzetközi partnerekkel együtt végezzük mindennapi munkánkat. 



JELEN ÉS JÖVŐ

Ahol tartunk és ahová megyünk



Társaságunk összetett adminisztratív szolgáltatás főtevékenységgel működik. 

Tevékenységeink között szerepel még az Egyéb emberierőforrás -ellátás, 

-gazdálkodás, melyre a legnagyobb hangsúlyt fektetjük jelenleg. Társaságunk 

teljeskörű szolgáltatást nyújt humánpolitikai szaktanácsadásban azon 

vállalatok részére, akik partnereik megrendelésének optimális teljesítéséhez, 

munkavállalóik létszámának növelésében érdekeltek. 



PROFIL

Sales

A Magyarországon, MINŐSÍTETT 

munkaerő-kölcsönzői státusszal 

rendelkező vállalatok közül a MENTON 

Jobs Kft.-vel állunk szerződésben. 

Részükre, nem csak munkaerőt toborzunk, 

hanem munkaerő-kölcsönzői 

szolgáltatásait értékesítjük megrendelők 

részére. Az így létrejött szerződések 

teljesítéséhez a munkaerő toborzást is 

elvégezzük.

Toborzás

Megbízóinkat hatékonyan szolgáljuk ki a 

munkavállalók toborzását illetően. A 

jelentkezők interjún való - előszűrési 

folyamaton - részvételétől, egészen a 

munkába állás és beilleszkedés kezdeti 

nehézségein való átsegítésig, annak 

érdekében, hogy a munkavállaló a 

legnagyobb eséllyel beválthassa 

munkaadója várakozásait.

Adminisztráció

Egyéni és vállalati megbízások alapján 

vállalunk idegenrendészeti ügyletek 

lefolytatását. Munkavállalás vagy 

tanulmányi célú tartózkodási engedély, 

családegyesítés és letelepedési engedély 

ügyekben.



CÉLUNK,
hogy az R-Toth Office Kft. Magyarország azon toborzóirodák élvonalába 

tartozzon, akik nem csak nagy létszámban tudnak munkaerőt toborozni, 

hanem partnerei kvalitása, és az iroda szolgáltatásai révén a lehető 

legcsekélyebb fluktuációval büszkélkedhetnek. Ezáltal megvalósítva a 3. 

országbeli munkavállalók foglalkoztatásának valódi célját.
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R-TOTH TEAM
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Tóth Róbert 
Tulajdonos

Rekettyei Mercédesz 
Ügyvezető

Le Ánh Tra My
 Nemzetközi 

Kommunikációs 
Menedzser

Dang Phuong Thao 
Operatív Kommunikációs 

Menedzser



REKETTYEI 
MERCÉDESZ Tanulmányok és tapasztalatok

o 2017-ben szereztem közgazdász diplomát a Budapesti Metropolitan 

Egyetemen.

o 2017-2018 a Fővárosi Kormányhivatal Pénzügyi Osztály-pénzügyi 

ügyintéző.

o 2018-2020 a Moneta Holding Adótanácsadó és Könyvelő Iroda- 

pénzügyi- és számviteli referens.

o Ügyvezetőként a cég érdemi életével kapcsolatos feladatokat látom el, és 

aktívan részt veszek a munkafolyamatok mindegyikében.
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LE ÁNH TRA MY 
(MIMI)

Tanulmányok és tapasztalatok

o 2000-ben érkeztem Magyarországra tanulmányi céllal. Kezdetben a 

Balassi Intézet tanulójaként tanultam a magyar nyelvet.

o 2006-ban Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem végeztem 

vegyészmérnökként.

o 2009-ben férjemmel megnyitottuk első vegyeskereskedésünket, melyet 

azóta is működtetünk.

o Szeretem a kihívásokat, ezért a vegyeskereskedés üzemeltetése mellett 

sales tevékenységekkel foglalkoztam vietnámi és magyar vállalatok 

között. Jelenleg az R-Toth Office Kft.-nél a vietnámi partnerirodákkal való 

kapcsolattartás és kommunikáció a fő feladatom. Kapcsolódó 

feladatként, az operatív munkafolyamatokban is részt veszek.
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DANG PHUONG 
THAO

Tanulmányok és tapasztalatok

o 1995-ben érkeztem Magyarországra tanulmányi céllal. 

o 2003-ban a Budapesti Gazdasági Egyetemen Export-Import Menedzser 

diplomát szereztem.

o 2004-2008 visszautaztam Vietnámba, ahol Export-Import 

menedzserként dolgoztam. 

o 2008-ban megkaptam a Magyar Állampolgárságot.

o 2014-2023 tolmácsként dolgoztam egyéni- és hivatali felkérések alapján.

o Jelenleg az R-Toth Office Kft.-nél a Vietnámból érkező munkavállalók, a 

munkaadók, és az iroda közötti kommunikáció a fő feladatom. 

Kapcsolódó feladatként, az operatív munkafolyamatokban is részt veszek.
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A VÁLASZTÁS

Miért az R-Toth Office Kft?



Sajnálattal tapasztaljuk, hogy amióta a Gazdasági Fórumon elhangzott a szám 

(300.000-500.000 fő, amelyre szüksége van Magyarországnak a következő 

3 évben), azóta a hazánkban élő ázsiai emberek közül sokan csapnak fel 

„egyszemélyes hadseregként”, önjelölt toborzóvá. Ezt megemlíteni muszáj, 

mivel „aktivitásuk” negatívan befolyásolja a piacot. Azonban egy presztízsére 

valamit adó vállalat számára aligha komolyan vehetőek.



Ellentétben velük, mi szerződésben rögzített feltételek alapján végezzük a 

munkánkat. Társaságunk működése megfelel a törvényi- és jogszabályi 

feltételeknek. Kollégáink bejelentett- szerződéses munkaviszonyban állnak a 

társasággal. Láthatóak, ellenőrizhetőek, elérhetőek vagyunk partnereink és a 

hatóságok számára egyaránt. A mögöttünk álló 200 fő toborzott 

munkavállaló munkába állása elegendő tapasztalatot adott ahhoz, hogy a 

munkaadó és munkavállaló között felmerülő minden kérdésre választ tudjunk 

adni.

Munkánkat hivatásból végezzük.



NEM AZÉRT ÉRÜNK EL SIKEREKET, MERT AZ ODAVEZETŐ ÚT KÖNNYŰ 

ÉS ADOTT. A SZEMBE JÖVŐ AKADÁLYOK LEGYŐZÉSÉVEL ÉRÜNK EL 

CÉLOKAT, AMI A SIKERT JELENTI. 

Tóth Róbert 





KÖSZÖNJÜK

Tóth Róbert 
info@rtoth.hu 

www.rtoth.hu 


